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МагнитогорскоЕ городскОЕ 

СобраниЕ депутатов 

Р е ш е н и е
29 июня 2010 года






№131
Об утверждении Положения о порядке ведения Реестра муниципальных служащих в городе Магнитогорске
В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Магнитогорска, Магнитогорское городское Собрание депутатов 
РЕШАЕТ:
1. Утвердить Положение о порядке ведения Реестра муниципальных служащих в городе Магнитогорске (прилагается).

2. Настоящее Решение вступает в силу с момента принятия. 
3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на председателя Магнитогорского городского Собрания депутатов А.О. Морозова, председателя контрольно-счетной палаты города Магнитогорска В.А. Корсакова, главу города Магнитогорска Е.Н.Тефтелева.

	И.о. главы города Магнитогорска
	Председатель Магнитогорского                                                                                                городского Собрания депутатов 

	В.А. Ушаков
	А.О. Морозов


РАЗОСЛАНО МГСД: главе города, прокурору Ленинского района-2, КСП, Регистр МНПА, Л.Т. Гампер, отдел учета, отчетности и финансирования МГСД, в дело-2. 

РАЗОСЛАНО АДМИНИСТРАЦИЕЙ: правовое управление, управление муниципальной службы, отдел информации и общественных связей (для опубликования).   

УТВЕРЖДЕНО
Решением Магнитогорского

городского Собрания депутатов 

от 29 июня 2010 года №131
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке ведения Реестра муниципальных служащих в городе Магнитогорске
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Положение о порядке ведения Реестра муниципальных служащих в городе Магнитогорске (далее - Положение) устанавливает правила формирования и ведения Реестра муниципальных служащих в городе Магнитогорске (далее - Реестр).

2. Реестр - сводный перечень сведений о муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Магнитогорска (далее - город).

3. Цели ведения Реестра - организация учета прохождения муниципальной службы, совершенствование работы по подбору и расстановке кадров, использование кадрового потенциала муниципальной службы города при дальнейшем развитии системы управления.

4. Формирование и ведение Реестра осуществляется администрацией города Магнитогорска (далее – администрация города).

5. Совокупность сведений, внесенных в Реестр, относится к конфиденциальной информации ограниченного распространения. Их обработка, передача, распространение и хранение осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2. СТРУКТУРА РЕЕСТРА

6. Реестр состоит из следующих разделов:

1) муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации города;

2) муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в Магнитогорском городском Собрании депутатов (далее – городское Собрание);
3) муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в контрольно-счетной палате города Магнитогорска (далее - контрольно-счетная палата).

7. В каждый раздел Реестра включаются следующие сведения о муниципальных служащих:

1) фамилия, имя, отчество;

2) пол;

3) дата рождения;

4) замещаемая должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города;

5) дата назначения на должность муниципальной службы;

6) основание (реквизиты распоряжения о назначении на должность муниципальной службы);

7) структурное подразделение органа местного самоуправления города;

8) адрес регистрации по месту жительства;

9) паспортные данные;

10) индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН).

3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С РЕЕСТРОМ

8. Основанием для включения в Реестр является назначение на должность муниципальной службы.

9. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из Реестра в день увольнения.

10. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из Реестра в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

11. Формирование Реестра осуществляется на основании данных программного комплекса системы управления персоналом «БОСС-Кадровик» администрации города согласно структуре и штатному расписанию органов местного самоуправления города.

12. Изменения, связанные с прохождением службы муниципальными служащими (прием, увольнение, перемещение, изменение учетных данных), вносятся в соответствующий раздел Реестра на основании распоряжений руководителя органа местного самоуправления в соответствии с инструкцией пользователя программного комплекса системы управления персоналом «БОСС-Кадровик».

13. Сведения об изменениях, связанных с прохождением службы муниципальными служащими (прием, увольнение, перемещение, изменение учетных данных), направляются в администрацию города до 5 числа каждого месяца:

1) об изменении учетных данных по форме согласно Приложению №1;

2) о назначении (переводе, перемещении) по форме согласно Приложению №2;

3) об увольнении по форме согласно Приложению №3.

14. Для ведения раздела Реестра:

1) «Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в Магнитогорском   городском   Собрании   депутатов»   городское   Собрание   ежегодно   до  1 февраля предоставляет в администрацию города копию утвержденного штатного расписания городского Собрания на текущий год;
2) «Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в контрольно-счетной палате города Магнитогорска» контрольно-счетная палата ежегодно до 1 февраля предоставляет в администрацию города копию утвержденного штатного расписания контрольно-счетной палаты на текущий год.

15. Реестр предоставляется главе города, председателю городского Собрания,  председателю контрольно-счетной палаты, надзорным органам и органам исполнительной власти Челябинской области (по соответствующему запросу) в соответствии с порядком работы с информацией, распространение которой ограничено федеральным законом. 

Приложение №1

к Положению о порядке

ведения Реестра муниципальных

служащих в городе Магнитогорске

СВЕДЕНИЯ

об изменении учетных данных
с "___" _________ по "___" _________ 201_ года

	Фамилия, имя, отчество
	Вид изменения учетных данных
	Основание, дата

	
	Содержание изменений
	

	
	
	

	
	
	


Приложение №2
к Положению о порядке

ведения Реестра муниципальных

служащих в городе Магнитогорске

СВЕДЕНИЯ

о назначении (переводе, перемещении)

с "___" _________ по "___" _________ 201_ года

	Вновь приняты (переведены, перемещены)

	Фамилия, имя, отчество
	Должность, структурное
подразделение
	Дата   
назначения
	Основание

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение №3
к Положению о порядке

ведения Реестра муниципальных

служащих в городе Магнитогорске

СВЕДЕНИЯ

об увольнении

с "___" _________ по "___" _________ 201_ года

	Уволены

	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Дата   
увольнения
	Статья  
Трудового кодекса 
Российской Федерации
	Основание

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


